По итогам мониторинга реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 средняя заработная плата работников государственных учреждений, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской области за I полугодие  2014 года, сложившаяся из всех источников финансирования, составила 20 945 рублей и увеличилась по сравнению с аналогичным периодом 2013 года на 24,5 % (I полугодие   2013 г. – 16 824 рублей). 
 Исполнение целевых критериев роста заработной платы работников государственных учреждений, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской области в целом составило:



	Средняя заработная плата  по экономике Астраханской области за 2013 год – 
23 278,4 руб. (по данным Росстата за май 2014 года)
	Достигнутое  значение средней  заработной платы в  1 полугодии 2014 года

	
	в  рублях
	в  %% от средней заработной платы по экономике региона 

	ВСЕГО, из них
	20 945
	Х

	Врачи (кроме зубных), включая врачей-руководителей структурных подразделений и работники медицинских организаций, имеющие высшее фармацевтическое или иное высшее образование, предоставляющие медицинские услуги (обеспечивающие предоставление медицинских услуг)
	34 710
	149,1%

	Средний медицинский (фармацевтический) персонал (персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг)
	19 706
	84,7%

	Младший медицинский персонал (персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг)
	11 755
	50,5%

	Социальные работники учреждений здравоохранения
	19 296
	82,9%

	Преподаватели и мастера производственного обучения образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования
	22 497
	96,6%
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